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কাপেি উপেশ্যঃ 

কম মজেজে সুস্বাস্থ্য ও শনরাপদ পশরজেি শনশিত করজত কাে করা। ------------------------------- শিশমজেজের কম মচারী ও শ্রশমকজদর সাজে 

যোযে সম্পকম শনশিত ও উন্নয়জনর পািাপাশি শচশকৎসা সসো, আোসন, শিো, কযাশিন সুশেধা ইতযাশদ এেং তাজদর আইশন সহায়তার েন্য 

শনজদ মিনা/সহায়তা প্রদান করা। 

মূল দােবদ্ধর্া / দারেত্বঃ 

1. শ্ররর্কপদি রবরভন্ন করর্ট গঠন ও অিংশগ্রহপন উৎোহ প্রদান কিা এবিং র্াপদি কার্ মক্রপর্ র্দািরক কিা।  

2. শ্ররর্কপদি প্রাপ্ত রবরভন্ন সুপর্াগ সুরবধা র্ধা- কযারিন, রবশ্রার্াগাি,রশশু সকন্দ্র, র্ মাপ্ত সশৌচাগাপিি ব্যবস্থা, ানীে-েল,োর্ারেক ও 

রবপনাদনমূলক ও শ্রর্ কল্যাণমূলক রবষপেি উ ি লক্ষ্য িাখা ও রনরির্ কিা। প্রপোেপন শ্ররর্কপদি কাপেি ও েীবনর্াত্রাি র্ান উন্নেন ও 

কল্যাপণ কর্তম পক্ষ্ি রনকট সু ারিশ কিা ও উক্ত রবষপে েপচষ্ট থাকা ।  

3. নতুন শ্রশমক ও কমীজদর েন্য সময়মত ওশরজয়জিিন সেশনং সপ্রাগ্রাজমর ব্যেস্থ্া করা ও শ্রশমকজদর উন্নয়জন প্রজয়ােনীয় প্রশিেজনর েন্য 

কর্তমপজের শনকে সুপাশরি করা।  

4. মাশসক প্রশিেণ কযাজিন্ডার প্রস্তুত করা এেং শ্রশমক ও কমীজদর েন্য প্রশিেজণর সময়মত ব্যেস্থ্া করা। 

5. প্রাসশিক নশে সহ শনরাপত্তা কশমটি ও শপশস বেঠজকর সময়মত ব্যেস্থ্া করা এেং প্রশিেণ সংক্রান্ত সকি প্রকার সরশেস্টার এেং নশেপে 

শনশিত করা।  

6. শ্ররর্কপদি প্রাপ্ত শেশিন্ন ধরজনর ছুট রনরির্ কিা ও ছুটি রনের্ কানুন েম্পপকম অবগর্ কিন এবিং প্ররর্ষ্ঠান ও শ্রর্ আইপনি রবধানাবরল 

বাস্তবােপন ব্যবস্থা না কর্তম ক্ষ্ ও শ্ররর্কগণপক প্রপোেনীে েহাের্া ও  িার্শ ম প্রদান; 

7. র্জুরি ও চাকরিি শপর্মি রবষেগুরল েম্পপকম র্ারলক ক্ষ্ ও শ্ররর্কপদি প্ররর্রনরধি েরহর্ আপলাচনা কিা। 

8. র্ারলক ও শ্ররর্কপদি র্পে র্র্ াথ মকয সদখা রদপল বা শ্ররর্কপদি সকান অনুপর্াগ থারকপল শ্ররর্কপদি বক্তব্য অনুধাবন কপি সে রবষপে 

আপলাচনাি র্ােপর্ আপ াে র্ীর্ািংোি েন্য দ্রুর্ উপযাগ গ্রহণ কপি উভে  পক্ষ্ি েরহর্ েহপর্ারগর্ামূলক েম্পকম স্থা ন কিা ও েম্পকম 

উন্নেপন কাে কিা ।  

9. বদশনক গি মেতী কম মচারীর ফজিাআপ ও মার্তজের ফাইি প্রস্তুত করা এেং সপ-জরাি দায়ী ব্যশির কাজে েমা সদওয়ার মাধজম আইনানুযায়ী 

পশরজিাধ শনশিত করা।  

10. শ্রশমকজদর শচশকৎসা সসো, সলাজর প্রােশমক শচশকৎসা োজের যোযে ব্যেস্থ্াপনা শনশিত করা ও শিশু যত্ন সকজে শনশেড় পয মজেেণ এেং 

প্রজয়ােনীয় েকুজমিস শনশিকরজনর মাধ্যজম আপজেে করা। 

11. কমীজদর বদশনক অনুপশস্থ্ত কাউজেশিং ও প্রজয়ােনীয় কাগেপে রাখা এেং অনুপশস্থ্ত সরাজধ প্রজয়ােনীয় ব্যেস্থ্া গ্রহন করা। 

12. বদশনক অশিজযাগ কাউজেশিং, সরশেস্টাজর অশিজযাজগর শিশপেদ্ধকরন এেং তা সমাধাজনর েন্য ব্যেস্থ্া সনওয়া। 

13. নীশতমািা অনুযায়ী অশিজযাগ োে সখািা এেং েকুজমজিিন শনশিত করা। 

14. প্রজয়ােন অনুসাজর এইচ আর ও কম্প্লাজয়ে শেিাগ সক সহজযাশগতা করা। 

প্রপোেনীে ের্াপলাচনামূলক আচিন দক্ষ্র্াঃ 

লক্ষ্ রনধ মািন , ের্স্যা ের্াধান , ইরর্বাচক র্পনাভাব ও েরক্রের্া  

 

প্রপোেনীে মূল দক্ষ্র্া (কার্ মকিী / প্রযুরক্তগর্): 

সর্াগাপর্াগ এবিং দলবদ্ধভাপব কর্ ম েম্পাদন 

 

প্রপোেনীে সর্াগ্যর্াঃ 

• নূন্যর্র্ রশক্ষ্াগর্ সর্াগ্যর্া স্নার্ক / ের্র্ান ।  

• ের্াে কল্যান রবষপে রডরগ্র / ের্র্াপনি রডরগ্র / শ্রর্ ও রশল্প রবষপে রবপশষ প্ররশক্ষ্ন প্রাপ্ত এি সক্ষ্পত্র অরধকর্ি অগ্রারধকাি।   

প্রপোেনীে অরভজ্ঞর্াঃ 

• 03 - 04 বছপিি কাপেি অরভজ্ঞর্া। 

• শ্রর্ আইন , রশল্প েম্পকম ,অনুপর্াগ-অরভপর্াগ রনষ্পরিপর্ দক্ষ্র্ােম্পন্ন।                           
 

 

 

 

 

 

ইউরনটঃ গাপর্ মিে 

স্থানঃ ফ্যাক্টিী  

প্রারপ্ত স্বীকাি  
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কল্যান কর্ মকর্মা 


